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News

Wir hoffen Sie hatten einen guten Start in das neue Jahr.

INTERNATIONALLY UNITED

COMMERCIAL AGENTS AND BROKERS

Vom 24.5. - 27.5.2017 findet dieses Jahr das jahrliche IUCAB-
Meeting in Helsinki/St.Petersburg statt. Wir informieren Sie nach
dem Treffen uiber die Neuigkeiten.



BVG Stiftung
BVG-Stiftung Handel Schweiz

Uber uns

Die BVG-Stiftung Handel Schweiz wurde 1984 gegriindet und bietet seit dem 1. Januar 1985 unseren
Mitgliedern die Versicherungsmoglichkeit in der 2. Sdule an. Sie erhebt die gesetzlichen Beitrdge und
garantiert die Leistungen der wirtschaftlichen Folgen des Alters, des Todes und der Invaliditdt im
Rahmen des BVG-Gesetzes.

Diese Dienstleistung steht allen Mitgliedern von Handel Schweiz und deren Verbianden unter
Voraussetzung des Anschlusses an unsere AHV-Ausgleichskasse zur Verfiigung. Die Versicherung ist
sowohl fiir Mitgliedsfirmen und deren Arbeitnehmer wie auch fiir Selbstdndigerwerbende (in Form
einer freiwilligen Versicherung) moglich.

Was bedeutet dies konkret fiir unsere Mitglieder?

Administrativ gibt es keine einfachere Losung als die Koppelung der 1. mit der 2. Saule. Thre
Ansprechpartner fiir Ihre Anliegen befinden sich alle unter einem Dach. Wir arbeiten in Personalunion
mit der Ausgleichskasse und stellen unseren BVG-Mitgliedern zurzeit keine BVG-
Verwaltungskostenbeitrdge in Rechnung. Zudem werden die fiir das laufende Jahr falligen BVG-
Pramien nicht - wie im Vorsorgebereich meist iiblich - per 01.01. jedes Jahres in Rechnung gestellt,
sondern wir erheben die Beitrage effektiv zusammen mit den Beitrdgen der AHV auf der gleichen
Rechnung jeweils monatlich oder quartalsweise.

Was bietet unsere BV G-Stiftung?

Unsere Aufgabe ist die Durchfiihrung der beruflichen Vorsorge im Rahmen der Gesetzgebung und des
Stiftungsreglements.

Unsere BVG-Stiftung bietet 20 Versicherungsplédne an. Die Pléne sind in Koordination mit der
Krankentaggeldversicherung bei Erwerbsunfahigkeit erstellt worden. Wir bieten 10
Versicherungspline an, bei welchen die BVG-Invalidenrenten nach einer Wartefrist von 12 Monaten
ausgerichtet werden und 10 Plédne, bei welchen diese nach einer Wartefrist von 24 Monaten
ausgerichtet werden. Eine Mitgliedfirma, die beispielsweise liber eine Krankentaggeld-Versicherung
verfiigt, welche im Erwerbsunfahigkeitsfall Leistungen wiahrend 24 Monaten erbringt, kann einen
BVG-Versicherungsplan mit Wartefrist von 24 Monaten fiir die Ausrichtung der BVG-
Invalidenleistung wéhlen und profitiert so von einem tieferen Risikobeitrag.

Zudem unterscheiden sich unsere Pldne in der Hohe des maximal moglichen versicherbaren Lohns
und in der Hohe der IV-Leistungen. Sdmtliche Pline sind auf Wunsch ohne Koordinationsabzug
moglich.

Die Details iiber die angebotenen Versicherungspline konnen aus der separaten Ubersicht ,,Leistungen
und Prdmien” entnommen werden.



Welche Leistungen sind versichert?

Leistungen im Alter

Das angesparte Alterskapital kann in Form einer monatlichen lebenslénglichen Altersrente oder in
Form einer einmaligen Kapitalleistung bezogen werden. Eine Kombination von Kapitalleistung und
Rente ist ebenfalls moglich.

Leistungen bei Invaliditit

Die Hohe der jahrlichen Invalidenrenten ergibt sich aus dem vom angeschlossenen Arbeitgeber
gewihlten Versicherungsplan. Die Invalidenrenten werden wéihrend der Dauer der
Erwerbsunféhigkeit, ldngstens jedoch bis zum Erreichen des ordentlichen Riicktrittsalters bzw. bis
zum Tod, ausgerichtet. Danach werden sie durch die aufgrund des angesparten Alterskapitals
berechneten Altersrenten abgelGst.

Leistungen im Todesfall

- Ehegattenrente

Stirbt eine verheiratete resp. eine in eingetragener Partnerschaft lebende (PartG) versicherte Person
oder ein Rentenbeziiger, hat sein Ehegatte bzw. Partner Anspruch auf eine Ehegattenrente. Die hierfiir
geltenden Voraussetzungen sind im Stiftungsreglement beschrieben.

- Lebenspartnerrente

Sofern die versicherte Person zu Lebzeiten eine Begiinstigtenerklarung eingereicht hat und die
Anspruchsvoraussetzungen gemaéss Stiftungsreglement gegeben sind, besteht bei Ableben der
versicherten Person Anspruch auf eine Lebenspartnerrente.

- Waisenrente
Die Kinder einer verstorbenen versicherten Person oder eines Rentenbeziigers haben Anspruch auf
eine Waisenrente langstens bis zur Vollendung des 25. Altersjahres.

- Todesfallkapital

Stirbt eine versicherte Person vor dem Bezug einer Altersrente, besteht Anspruch auf ein
Todesfallkapital. Das Todesfallkapital entspricht dem beim Ableben vorhandenen Sparkapital gekiirzt
um den Barwert aller durch den Tod ausgeldsten Renten.

Die Mitarbeitenden der BVG-Stiftung Handel Schweiz stehen Ihnen fiir weitere Fragen gerne zur
Verfiigung und erstellen [hnen auf Wunsch eine unverbindliche Offerte.
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Aktuelle Medieninformation

Schwache Nachfrage trubt die Stimmung im Grosshandel
Geschaftslage verschlechtert sich wieder

Laut der aktuellen KOF-Konjunkturumfrage von Handel Schweiz hat sich die Geschéftslage im
Schweizer Grosshandel wieder eingetriibt. Gut ein Drittel der befragten Unternehmen verzeichnet
eine verschlechterte Ertragslage, wahrend knapp ein Viertel von einer verbesserten Lage berichtet.
Der Riickgang der Nachfrage hat sich wieder beschleunigt und wird als zunehmendes
Handelshemmnis wahrgenommen. Die positive Tendenz der Vorquartale hat sich nicht fortgesetzt.
In den vergangenen drei Monaten haben die Grosshéndler ihre Belegschaft in etwas hoherem Tempo
reduziert als im Vorquartal.

Nachfrage, letzte 3 Monate Beschaftigte, letzte 3 Monate
Demande, 3 derniers mois Personnes occupées, 3 derniers mois
60 30
20 |
30
10
E-—/ /\ / > 10 / \ -
-30 \/ \’/
-20+ \
-60 -30 '

2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017

original

original
= glatte Komponente / lissé g

w— glatte Komponente / lissé

Die Nachfrage hat in den letzten drei Monaten Die Belegschaft wurde im letzten Quartal starker
wieder abgenommen. Quelle KOF reduziert. Quelle KOF

Seit der letzten Konjunkturumfrage, welche im Auftrag von Handel Schweiz jeweils vierteljahrlich durch die
KOF Konjunkturforschungsstelle der ETH Zirich durchgefiihrt wird, haben sich die Erwartungen bezliglich
der zukunftigen Geschéaftslage wieder eingetribt, nachdem im Vorquartal eigentlich eine positive
Entwicklung festgestellt wurde. Der Saldo ist in den negativen Bereich gerutscht, und der Riickgang der
Nachfrage hat sich wieder beschleunigt. Entsprechend wird die Entwicklung des mengenmassigen Verkaufs
pessimistischer eingeschatzt. Die Lagerbestande gelten weiterhin als zu hoch und auch deren Abbau hat
sich verlangsamt. Nachdem in den Quartalen zuvor der Abbau der Beschaftigten weniger stark erfolgte, so
hat dies nun wieder deutlich zugenommen. Es wird davon ausgegangen, dass sich der Abbau der
Belegschaft in Zukunft noch weiter verstarken wird. Wirtschaftliche und politische Rahmenbedingungen
werden von den Grosshandlern weniger als Leistungshemmnis wahrgenommen. Nach wie vor stellt die
ungenitgende Nachfrage das bedeutendste Handelshemmnis dar — mit zunehmender Tendenz. Trotz diesen
Aussichten schéatzen die befragten Unternehmen die zuklnftige Geschaftslage mehrheitlich positiv ein.
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Erwartungen fiir die Zukunft weniger optimistisch als im Vorquartal

Die Grosshandler von Gebrauchs- und Verbrauchsgiitern melden eine Verschlechterung der Nachfrage und
verzeichnen einen starkeren Abbau der Belegschaft als in der Vorperiode. In den kommenden Monaten wird
aber eine steigende Nachfrage und eine bessere Ertragslage erwartet. Auch die IT-Branche beklagt einen
Einbruch der Ertragslage und hadert mit erheblich gestiegenen Lieferfristen. Dennoch diirften sich auch hier
Nachfrage und Geschéftslage in naher Zukunft wieder erholen. In der Sparte Nahrungs- und Genussmittel
hat sich die Ertragslage merklich verbessert, und auch die Wettbewerbsposition wird weiterhin dusserst
positiv beurteil. Dennoch blicken die Grosshandler in diesem Bereich der Zukunft mit weniger Zuversicht
entgegen als im Vorquartal.

Handel Schweiz ist der Dachverband des Handels, dem 33 Branchenverbdnde mit insgesamt 3’700
Unternehmen angehéren. Handel Schweiz vertritt eine liberale Politik und setzt sich flir eine starke Schweiz
ein. Der Handel ist mit 680'000 Mitarbeitenden der wichtigste private Arbeitgeber der Schweiz. Im Handel
werden (ber 38°000 Lehrstellen angeboten, mehr bildet keine Branche aus.

Handel Schweiz fiihrt die Umfrage Grosshandel in Zusammenarbeit mit der KOF Konjunkturforschungsstelle
durch. Es liegen die Antworten leitender Persénlichkeiten von gegen 500 teilnehmenden Unternehmen
zugrunde. Sie werden in einem standardisierten Fragebogen quartalsweise zu den Tendenzen ihres
Betriebsgeschehens befragt.

handel-schweiz.com ¢ facebook.com/HandelSchweiz * twitter.com/HandelSchweiz

Kontakt: Kaspar Engeli, Direktor Tel. 061 228 90 33
Andreas Steffes, Sekretar Tel. 061 228 90 32

Informationen: Iris Wirz c&p communications, Tel. 043 500 52 88, presse@handel-schweiz.com
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VAKANTE VERTRETUNGEN

BALDAN

G R O Ll P

Suchen Sie nach einem positiven und produktiven Umfeld, in dem Sie Ihre Fahigkeiten durch
Schulungen ausbauen und in dem Sie fiir ein italienisches Unternehmen arbeiten konnen? Dann haben
wir die passende Aufgabe fiir Sie.

Das Unternehmen ,,Baldan Group* (www.baldangroup.it) mit Sitz in Mailand ist ein international
tatiges Unternehmen das Produkte und Dienstleistungen in den Bereichen Wellness und Gesundheit
anbietet. Das Sortiment reicht von medizinischen Geréten tiber kosmetische Produkte bis hin zu make-
up und didtischen Lebensmitteln, welche in der Wellness-Branche, Schonheitszentren und Apotheken
ihren Absatz finden.

Als Handelsvertreter wéren Sie fiir den Aufbau weiterer Kontakte in der Schweiz zustindig.
Ihre Hauptaufgaben:

e Markenentwicklung

e Akquise potentieller Neukunden im zugewiesenen Gebiet

¢ In medizinischen Kliniken, Apotheken und Kosmetiksalons Termine fiir Prasentationen und
einen ,,Tag der offenen Tiir" arrangieren

Anforderungen:

Hervorragende Organisationsfahigkeit
Kompetenz im Zeitmanagement
Hervorragende Kommunikationsfahigkeit
Zielorientierung

Motivation und Begeisterung fiir den Beruf
Sofortige Verfiigbarkeit

Das Unternehmen bietet IThnen:

e Eine Schulung auf hohem Niveau im technischen und kaufménnischen Bereich mit einer
Dauer von 3 Tagen in Mailand oder Ferrara (Italien)

o Erfolgreiche Geschiftsstrategien die europaweit bereits zum Einsatz kommen und Ihnen einen

sofortigen Erfolg ermoglichen

Die Aufstiegsmoglichkeit zum Area Manager

Schulungen in Mailand

Zurverfiigungstellung von Werbematerial, wie Broschiiren und Flyer

Hochstmogliche Provisionszahlungen der Branche:



— monatliches Fixentgelt monatlich Provisionsanzahlungen zuziiglich Provision:

— 15% Provision vom Nettoumsatz bei Neukunden (nur bei Erstauftragen) in einem begrenzten und
vereinbarten Gebiet

— 10% Provision vom Nettoumsatz bei Bestandskunden in einem begrenzten und vereinbarten Gebiet

Das durchschnittliche Jahreseinkommen (basierend auf 150 Handelsvertretern europaweit) liegt
zwischen CHF 30.000 und CHF 120.000, welches einen durchschnittlichen Jahresverdienst von
75.000 CHF ergibt.

Gute Englischkenntnisse sind unerlésslich.

Dariiber hinaus, Baldan Group ist dabei zu bringen auf den Markt ein neues innovatives Projekt, mit
ausschlieBliche Patent weltweit, durch den kann die Vertriebsnetz interessante und eintrégliche Ziele
treffen.*

Kontakt: barbara.bonazza@baldangroup.it / www.baldangroup.it

QuADRAVIS

DIE HAUSDRUCKEREI

Wir sind ein alteingesessenes Digital- und Textildruckunternehmen in Deutschland.

Zur Verstarkung unseres Vertriebs in der Schweiz suchen wir einen Freelancer, welcher unsere breite
Produktpalette in der Deutschschweiz vertreiben kann.

Sie verfiligen iiber ein gut gepflegtes Netzwerk zu Marketingabteilungen und Entscheidern, sind
kommunikativ und engagiert und suchen auf Provisionsbasis eine Ergéinzung zu Threm bestehenden
Portfolio.

Wir bieten ein interessantes Sortiment, von Bannern, iiber Flyer, Prospekte, Briefschaften, bis zu
bedruckten und bestickten Textilien, sowie eine aktive Verkaufsunterstiitzung unseres Mutterhauses in
der Schweiz in der Néhe von Ziirich.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per E-Mail unter Angabe IThrer bisherigen, respektive aktuellen
Tatigkeiten.

Kontakt: blattmann@quadravis.de / www.quadravis.de



ARCHITECTURAL WOODEN FURNITURE

Angebot

Saunaco ist ein Belgisches Familienunternechmen und Hersteller von modernen Eichen
Wohnzimmermobel. Wir verkaufen unsere Programmen in Belgien, die Niederlande und Vereinigtes
Konigreich/GroBbritannien.

Wir sind jetzt auf der Suche nach einen unabhéngigen Handelsvertreter der unsere Mdbel verkaufen
will in der Schweiz.

Wenn Sie einen Blick auf die Dokumente mit den Prospekten unserer neuesten Modelle werfen, haben
Sie schon eine Idee iiber die Art der Mobel, die wir in unserem Sortiment haben. Auch auf unserer
Website www.saunaco.com ist alles sehr ausfiihrlich erklért.

Wenn Sie interessiert sind oder weitere Fragen haben; bitte schicken Sie ein E-mail an
info@saunaco.com

SAUNACO NV

Dijkstraat 7

B 3950 Bocholt-Kaulille
Tel.: 0032.11.62.10.24
Fax.: 0032.11.62.16.26
E-mail: info@saunaco.com

Website: www.saunaco.com
Geschifstfiihrer: Herr Peter van Winke




BWVENETIA

AVIMENTI DA COLLEZIONE

Lignum Venetia sucht einen Vertreter fiir den Schweizer Markt, dessen Aufgabe im Vertrieb seiner
Produkte und in deren Vermarktung bei den bedeutendsten Architekturbiiros und Weiterverkdufern
des Landes liegt.

Lignum Venetia ist ein junges, italienisches Unternehmen mit Sitz in Pordenone. Es produziert
hochwertige individuell gestaltbare Holzfuf3boden, deren Oberflichen mit ungiftigem und resistentem
Naturol behandelt werden.

Mit dem Zertifikat ,,Made in Italy* ist Lignum Venetia DAS EINZIGE UNTERNEHMEN IN
EUROPA, das auf die 3-schichtigen, kreuzweise verleimten, und mit Natur6l behandelten
Eichendielen das EU-ECOLABEL IT/035/001erhalten halt. Es ist auch der einzige
HolzfuBBbodenhersteller in Italien mit 4 LEED Anerkennungen in allen Systemen GBC America, GBC
Italia, GBC Home,

Weitere Informationen: www.lignumvenetia.com

Interessenten senden bitte thren CV an:
Lignum Venetia

Davide Brusadin — sales
info@lignumvenetia.com

Lignum Venetia recherche un agent pour le marché suisse pour la commercialisation de ses produits
et leur promotion dans les plus importants cabinets d’architectes et revendeurs du pays.

Lignum Venetia est une jeune entreprise italienne dont le si¢ge est a Pordenone, qui produit des
parquets haut de gamme et personnalisables , avec des finitions a 1’huile naturelle, atoxiques et
résistantes.

Certifiée 100% Made in Italy, Lignum Venetia est 'UNIQUE ENTREPRISE EN EUROPE a avoir
obtenu sur les lames a 3 couches croisées en chéne huilées nature le label EU-ECOLABEL
IT/035/001 et ¢’est I’unique entreprise en Italie produisant des parquets a avoir obtenu 4 crédits
LEED dans tous les systémes GBC USA, GBC Italie, GBC Home.

Pour plus d’informations : www.lignumvenetia.com

Les candidats peuvent envoyer leur C.V.a :
Lignum Venetia

Davide Brusadin — sales
info@lignumvenetia.com




BioTrans |+

N

BioTrans AG est le leader Suisse dans les systemes automatisés de gestion des déchets alimentaires
dans les grandes cuisines professionnelles. Notre clientéle sont la grande hotellerie, les grand
restaurants, les cantines, les E.M.S. et tous les autres types de la restauration collective.

Afin d’avancer notre présence dans la Suisse-Romande nous cherchons dés maintenant un
Partenaire pour la Suisse Romande

La société BioTrans AG est trés active en Suisse Alémanique, en Allemagne, Autriche et Danemark.
Nous souhaitons mettre en place des activités intensifiées dans la vente et dans la distribution de nos
produits et dans le service aprés-vente. Le partenaire s’occupera aussi de nos installations existantes.

Vos responsabilités seront, entre autre :

Représentations de BioTrans AG en Suisse Romande

Recherche clientéle, consultation des clients en Suisse-Romande, Key Account, conclusions des
ventes

Prise en charge des clients et des installations existantes

Premier contact lors du service aprés-vente ou la réalisation d’un service dans une structure existante
Lancement des nouveaux produits dans le champ de la gestion de déchets

Elargissement du portefeuille de produits en coopération avec BioTrans AG

Représentations lors des salons régionaux

Dans I’idéal vous répondez aux conditions préalables suivantes :

Idéalement vous avez déja une clientéle / représentation de produits similaires

Des contacts et expériences dans la vente dans la restauration professionnelle, la construction ou la
collecte des déchets

Identification avec des produits techniques et écologistes

Maitrise de 1’ Allemand, écrit et parlé, et Anglais

Image positive

Structure de service technique existante (facultatif)

Si vous étes a la recherche d’une tache de distribution exigeante et d’un marché prometteur, nous vous
offrons la possibilité¢ de développer un partenariat lucratif et a long terme.

Nous serions heureux de recevoir votre dossier par Email ou courrier a I’adresse suivante :

BioTrans AG

Daniel Senn

Sonnmattstrasse 6 — 8

9532 Rickenbach TG

Telefon 071 929 20 00

E-Mail: daniel.senn@pbiotrans.ch
Web: www.biotrans.ch



BioTrans |+

N

BioTrans AG ist ein innovatives Unternehmen, welches sich im Umfeld erneuerbarer und
wiederverwendbarer Energien engagiert. Als Schweizer Leader fiir Speisereste-Entsorgungsanlagen
beschéftigen wir uns mit der Entsorgung von Gastroabfallen in Profikiichen. Neben Grossgastronomie
und Hotellerie zdhlen Spitéler, Alters- und Pflegeheime, Betriebskantinen, Catering-Unternehmen und
Restaurants zu unseren Kunden.Um den Vertrieb in der Westschweiz gezielt voranzutreiben, suchen
wir per sofort einen

Vertriebspartner / Handelsvertretung Westschweiz

Die Firma BioTrans AG ist bereits in den Mérkten CH, DE, AT und DK aktiv. Fiir den Vertrieb
unserer Produkte und Dienstleistungen und die Betreuung bestehender Anlagen und Kunden in der
Westschweiz, mochten wir unsere weiterfithrenden Vertriebsaktivitdten basierend auf einem
Vertriebspartner / Handelsvertretung aufbauen.

Zu Ihrem Aufgabengebiet gehort:

Vertretung BioTrans AG in der Westschweiz

Kundenakquise, Kundenberatung, Key Account, Verkaufsabschliisse

Betreuung der bestehenden Kunden und Anlagen

Erstbetreuung bei Service oder Durchfiihrung Service bei entsprechender Struktur
Einfiihrung neuer Produkte im Bereich Abfallbranche

Ausbau des Produktportfolios zusammen mit BioTrans AG

Messevertretung im Vertriebsgebiet

Als ideale Voraussetzung mitzubringen sind:

Idealerweise haben Sie einen bestehenden Kundenstamm / Produkte in Vertretung

Kontakte und Verkaufserfahrung im Bereich Gastronomie, Baugewerbe oder Entsorgungsbranche
Identifikation mit technischen und umweltbewussten Produkten

Schriftliche und miindliche Korrespondenz in Deutsch und Franzdsisch

Einwandfreier Leumund

Bestehende Servicestruktur (nicht zwingend)

Wenn Sie sich fiir eine anspruchsvolle Vertriebsaufgabe und den Aufbau eines zentralen Marktes mit
hohem Potenzial einsetzen mdchten, so bieten wir Thnen die Moglichkeit, eine langfristige und
lukrative Partnerschaft mit uns aufzubauen.

Wir freuen uns auf Ihre elektronische oder schriftliche Bewerbung an:

BioTrans AG

Daniel Senn

Sonnmattstrasse 6 — 8

9532 Rickenbach TG

Telefon 071 929 20 00

E-Mail: daniel.senn@pbiotrans.ch
Web: www.biotrans.ch



BRANDS

SWITZERLAND

Wir sind ein erfolgreiches Handelsunternehmen, welches sich im Schweizer Markt erfolgreich
etabliert hat und seine Téatigkeiten weiter ausbauen will. Unsere Produkte sind im Baby/Kleinkinder-
Bereich angesiedelt.

Wir sind auf der Suche nach einer/einem
Handelsvertreter/-in | Freelancer/-in Aussendienst (20-50%)
fiir verschiedene urbane Regionen in der Schweiz

Sie bringen mit:

Sie sind oder waren fiir mehrere Jahre im Aussendienst fiir Apotheken/Drogerien titig und/oder haben
mehrere Jahre in einer Apotheke/Drogerie gearbeitet

Offene, engagierte und kommunikative Personlichkeit

Sprachen: Deutsch ist Ihre Muttersprache

Eigener PKW mit Fiihrerausweis

Wir bieten:

Weltweite Nummer 1 Marke, welche in der Schweiz bereits gut vertreten ist

Selbststandige und auf Eigeninitiative basierende Tatigkeit

Eine umfassende und gezielte Einfiihrung

Freie Einteilung der Arbeitszeit mit einer durchschnittlichen Arbeitszeit von 20-50% (individuell
vereinbar)

Beteiligung am Erfolg (mit kleinem Fixum): Umsatzvergiitung auf bereits bestehende Kunden im
betreuten Bereich und Provisionen auf Neukundenakquise inkl. kiinftiger Umsatzvergiitung

Wir wenden uns an Personen, welche entweder mit einer flexiblen Teilzeitstelle wieder in die
Arbeitswelt eintreten wollen (z.B. nach Mutterschaftsurlaub oder als Stelle im fortgeschrittenen Alter)
oder einfach ein kleineres Arbeitspensum als Nebenerwerb suchen.

Durch unsere provisionsabhéngige Entschdadigung suchen wir motivierte Mitarbeiter, die Freude haben
neue Kunden zu gewinnen und am Erfolg des jungen Unternehmens léngerfristig zu partizipieren.

Zur Unternehmung

Die A-Brands AG wurde 2011 in Ziirich gegriindet und liess sich im Jahre 2013 als Aktiengesellschaft
im Handelsregister eintragen. Die Firma vertreibt verschiedene starke Marken in der Schweiz,
darunter die weltweite Nummer 1 im Baby Flaschen-/Essbereich (www.nuby.de) und verschiedene
Produkte aus dem Bio-Foodbereich.

Das kleine Team der A-Brands AG arbeitet engagiert, mit viel Freude und Herzblut am Ausbau der
bekannten Markenprodukte in der Schweiz. Es wire uns eine Freude, Sie bald in unserem Team
willkommen zu heissen.

Sie wollen Ihre Arbeitszeit selbststindig einteilen und haben Freude und auch die Musse in einem
kleinen Unternehmen aktiv teilzuhaben, dann freuen wir uns iiber Ihre Bewerbung per E-Mail an
info@abrands.ch oder Post an:

A-Brands AG

z.H. Herr Y. Weber
Strehlgasse 26

8704 Herrliberg/Ziirich



Nous sommes une entreprise commerciale a succes qui a réussi a s’ imposer sur le marché suisse et qui
veut continuer a développer ses activités. Nos produits sont positionnés dans le domaine bébé/tout-
petits.

Nous recherchons des
agent | freelancer (h/f) vendeurs (20-50%)
pour différentes régions urbaines en Suisse

Vous apportez :

Vous travaillez ou avez travaillé¢ pendant plusieurs années dans la force de vente sur le terrain pour les
pharmacies/drogueries et/ou vous avez travaillé plusieurs années dans une pharmacie/droguerie
Personnalité ouverte, attentionnée et communicative

Langues: Le francais est votre langue maternelle / de bonnes connaissances orales allemands sont
obligatoires

Propre voiture avec permis de conduire

Nous vous offrons :

Marque n°1 au monde, qui est déja bien représentée en Suisse

Activité basée sur I’indépendance et I’initiative personnelle

Une introduction compléte et ciblée

Libre organisation du temps de travail avec un temps de travail moyen de 20 a 50% (négocié
individuellement)

Commission (avec un petit salaire de base): Participation au chiffre d’affaires généré avec les clients
existants sur le territoire affecté et commissions sur I’acquisition de nouveaux clients y compris
participation au chiffre d’affaires futur

Nous langons un appel aux personnes qui veulent entrer a nouveau dans le monde du travail avec un
emploi a temps partiel souple (par exemple aprés un congé de maternité ou comme travail pour les
personnes d’un 4ge plus avancé), soit aux personnes a la recherche d’une charge de travail plus petite
comme une activité secondaire.

Avec notre rémunération fondée sur des commissions, nous recherchons des collaborateurs motivés
qui aiment acquérir de nouveaux clients et participer a la réussite a long terme de la jeune entreprise.

En ce qui concerne I’entreprise

A-Brands AG a Zurich a ét¢ fondée en 2011 et a été enregistrée comme société anonyme au registre
du commerce en 2013. La société commercialise plusieurs marques fortes en Suisse, y compris le n°1
mondial dans le domaine des biberons/repas (www.nuby.fr) et divers produits du secteur alimentaire
biologique. La petite équipe de A-Brands AG travaille avec engagement, avec beaucoup de plaisir et
de passion au développement des produits de marques célébres en Suisse.

Nous nous ferions un plaisir de vous accueillir bientot dans notre équipe.

Si vous voulez organiser votre travail de fagon indépendante et avez envie de collaborer activement et
avec plaisir avec une société en plein développement, nous nous réjouissons de recevoir votre
candidature par e-mail info@abrands.ch ou par courrier a:

A-Brands AG

a ’attention de M. Y. Weber
Strehlgasse 26

8704 Herrliberg/Ziirich



